
Załącznik nr 2 do Zarządzenia nr 121 
Burmistrza Miasta i Gminy Wiskitki  
z dnia 30 grudnia 2025r. 

 
Karta oceny formalnej  

Nazwa oferenta    

Rodzaj zadania publicznego:   

Tytuł zadania publicznego:   

Data złożenia oferty  

Lp.  Kryteria formalne  Tak  Nie  

Zwrócono się o 

uzupełnienie 

braku  

/poprawę 

błędu do dnia  

Dokonano  

uzupełnienia 

z dniem….  

1 Oferta została wypełniona na 

odpowiednim wzorze. 

        

3 Oferta została złożona w terminie 

zawartym w ogłoszeniu. 

        

4 Rodzaj zadania wskazany w ofercie w 

pkt. I.2 jest zgodny z rodzajem zadania 

wskazanym w ogłoszeniu. 

        

5 Wskazano prawidłowy organ 

administracji publicznej, do którego 

jest adresowana oferta. 

        

6 Termin realizacji zadania wskazany w 

ofercie mieści się w przedziale 

czasowym wskazanym w ogłoszeniu. 

        

7 Oferta została złożona przez 

podmiot/podmioty uprawnione (na 

podstawie informacji zawartej w 

ofercie). 

        

8 Oferent (oferenci) zamierzają 

realizować zadanie na rzecz Gminy 

Wiskitki lub jego mieszkańców. 

        

9 Wysokość dotacji, o którą występuje 

oferent (oferenci) mieści się w 

przedziale określonym w ogłoszeniu o 

konkursie. 

        

10 Oferent (oferenci) wykazuje do 

pokrycia z dotacji tylko koszty 

kwalifikowane, 

        



 

11 Oferta jest prawidłowo podpisana 

przez upoważnionego przedstawiciela 

/ przedstawicieli oferenta 

(oferentów). 

        

11a - do oferty załączono pełnomocnictwo 

do działania w imieniu oferenta jeżeli 

upoważnienie nie wynika z 

właściwego rejestru. (jeśli dotyczy) 

        

12 Oferta odpowiada rodzajowi zadania 

wskazanego w ogłoszeniu 

konkursowym (treść oferty).  

        

13 Oferta zawiera wszystkie niezbędne 

załączniki (oryginał lub kserokopia 

potwierdzona za zgodność z 

oryginałem):  

        

13a Odpis z Krajowego Rejestru 

Sądowego, innego rejestru lub 

ewidencji, potwierdzającej status 

prawny oferenta i umocowanie osób 

go reprezentujących; 

        

13b Oryginał lub kopię statutu z 

potwierdzoną zgodnością z 

oryginałem. 

    

☐ Oferent usunął wszystkie braki formalne w przewidzianym terminie i oferta może być 

oceniana merytorycznie. 

☐ Oferent nie usunął braków formalnych w przewidzianym terminie – oferta została 
odrzucona.  

 

☐Oferta kwalifikuje się do oceny merytorycznej.  

☐Oferta kwalifikuje się do odrzucenia.  

 

Data oceny formalnej  .......................................  

Podpis/y 

1. ................................................................  
2. ................................................................   
3. ................................................................   
4. ................................................................   
5. ................................................................   
6. ................................................................   
7. ................................................................   

 



 

Karta oceny merytorycznej  

Nazwa oferenta  

Rodzaj zadania publicznego:  

Tytuł zadania publicznego:  

Data złożenia oferty  

Nazwa oferenta  

Lp. Kryteria merytoryczne Punktacja 
Liczba przyznanych 

punktów 

I. 
Ocena możliwości realizacji zadania publicznego przez 

oferenta. 
0-5  

1. 

Opisane zasoby rzeczowe konieczne do realizacji 

zadania posiadane przez oferenta lub dobrze 

zidentyfikowane i zaplanowane do pozyskania w 

przypadku realizacji zadania (na podstawie sekcji IV.2 i 

V.A oferty). 

0-3  

2. 
Doświadczenie w realizacji zadań o zbliżonym 

charakterze (na podstawie sekcji IV.1. oferty). 
0-2  

II. 

Ocena przedstawionej kalkulacji kosztów realizacji 

zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu 

rzeczowego zadania.  

0-15  

1. Zasadniczość przedstawionych kosztów. 0-5  

2. Adekwatność wysokości kosztów. 0-5  

3. Adekwatność kosztów do efektów realizacji zadania. 0-5  

III. 

Ocena proponowanego sposobu wykonania zadania i 

kwalifikacje osób, przy udziale których oferent będzie 

realizować zadanie publiczne. 

0-25  

1. 

Wskazanie istotnych kwestii problemowych gminy (opis 

szczegółowych potrzeb, diagnoza), które zostaną 

rozwiązane (złagodzone) dzięki realizacji zadania. 

0-5  



 

2. 

Określenie grupy docelowej (charakterystyka 

odbiorców, liczba, sposób pozyskania uczestników) 

adekwatne w powiązaniu z celami zadania. 

0-5  

3. 

Opis zakładanych w ofercie rezultatów oraz działań jest 

ze sobą spójny i logiczny, wynika z opisu potrzeb 

wskazujących na konieczność wykonania zadania 

publicznego 

0-5  

4. 
Zakładany wpływ realizacji zadania na opisane w ofercie 

potrzeby 
0-5  

5. 

Zasoby kadrowe konieczne do realizacji zadania 

posiadane przez oferenta/-ów lub dobrze 

zidentyfikowane i zaplanowane do pozyskania w 

przypadku realizacji zadania (na podstawie sekcji IV.2 i 

V.A oferty) 

0-3  

6. 

Plan i harmonogram działań jest spójny i realny oraz 

zawiera wszystkie etapy potrzebne do wykonania 

zadania 

0-2  

IV. 

Ocena wkładu rzeczowego (np. sprzęt, lokal) i 

osobowego (świadczenia wolontariuszy i praca 

społeczna członków) (podlega ocenie jeśli Oferent 

wykazał w sekcji V.B oferty „Źródła finansowania 

kosztów realizacji zadania” wniesienie wkładu 

rzeczowego lub osobowego) 

0-1  

5 

Ocena realizacji zleconych zadań publicznych w latach 

poprzednich przez oferenta, w szczególności rzetelność i 

terminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych na 

ten cel środków. (Maksymalna liczba punktów 

przyznawana będzie ofertom organizacji, co do których 

nie ma zastrzeżeń w sposobach rozliczenia oraz 

organizacjom, które nie mają doświadczenia.) 

0-4  

Razem Max 50 pkt.   

  

Dodatkowe uwagi [jeżeli dotyczy]  

 .................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................. 

 ..................................................................................................................................................  



 

Uwaga:  

• maksymalna liczba punktów do otrzymania wynosi 50 pkt.  

• minimalna liczba punktowa kwalifikująca ofertę do udzielania dotacji - 65 % 

punktacji maksymalnej tj. 32,5 punktu.   

 

☐Komisja proponuje przyznać dotację w wysokości  ...............................................  

☐Komisja proponuje nie przyznawać dotacji. 

 

Data oceny formalnej  ...................................  

Podpis/y 

1. ................................................................   
2. ................................................................   
3. ................................................................   
4. ................................................................   
5. ................................................................   
6. ................................................................   
7. ................................................................   

 

 

 

 


